
มีผูส้มคัรเขา้รับการอบรม ทุนผูฝึ้กสอนระดบักลาง ของ FIE ท่ีโตเกียว ประเทศญ่ีปุ่นจาํนวน 5 ท่าน 

1. พล.ต.ชาติชาย  เกษมวงศ ์

2. พ.ท.กฤต  สตารัตน ์

3. นายมนสั  พรพิพฒัน์กุล 

4. นางสาวนวลจนัทร์  พิมพแ์กว้ 

5. นายจรณวรรต ์ ล้ิมประเสริฐ 

  

การคดัเลือกแบ่งเป็น 2 รอบ 

รอบแรก อนุกรรมการผูฝึ้กสอน สมาคมฟันดาบฯเป็นผูค้ดัเลือกใหเ้หลือผูส้มคัร 3 ท่าน 

คณะอนุกรรมการผูต้ดัสินประกอบดว้ย 

 พล.ต.ชาติชาย  เกษมวงศ ์ ประธานอนุกรรมการ  

 พ.อ.ไตรจกัร์  นาคะไพบูลย ์ อนุกรรมการ/เลขานุการ  

 พ.อ.จกัราวธุ  โสมภีร์ อนุกรรมการ 

 นายสนัติ  พฒันวรีางกรู อนุกรรมการ  

 พ.ต.ท.วรพจน ์ รุ่งกระจ่าง อนุกรรมการ 

 น.ท.สุรชยั  อุดมสุข อนุกรรมการ 

 นายคนัฉตัร  คงไพสณัฑ ์ อนุกรรมการ  

 นายสมคิด  พงษอ์ยู ่  อนุกรรมการ 

หลกัเกณฑก์ารดาํเนินการ  โดยการใหอ้นุกรรมการแต่ละท่าน เรียงลาํดบัผูส้มคัร ลาํดบัท่ี 1 คือผูท่ี้ตอ้งการ

ใหไ้ปมากท่ีสุด จนถึงลาํดบัท่ี 5 หรืออาจไม่ครบตามจาํนวนผูส้มคัรกไ็ด ้พร้อมทั้งใหเ้หตุผลตามสมควร  ส่ง

ใหก้บัเลขานุการผา่นทาง E-mail ภายใน 9 ส.ค.52 โดยกาํหนดคะแนนไวด้งัน้ี 

ลาํดบัท่ี 1 ได ้3 คะแนน 

ลาํดบัท่ี 2 ได ้2 คะแนน 

ลาํดบัท่ี 3 ได ้1 คะแนน 

ลาํดบัท่ี 4 และ 5 ไม่มีคะแนน 



ผลการดาํเนินการ 

 พล.ต.ชาติชาย  เกษมวงศ ์  ได ้20คะแนน 

 นางสาวนวลจนัทร์  พิมพแ์กว้  ได ้11 คะแนน 

 พ.ท.กฤต  สตารัตน ์  ได ้10 คะแนน 

 นายมนสั  พรพิพฒัน์กุล  ได ้0 คะแนน 

 นายจรณวรรต ์ ล้ิมประเสริฐ  ได ้0 คะแนน 

เลขานุการอนุกรรมการผูฝึ้กสอน นาํผลเสนอต่อประธานอนุกรรมการผูฝึ้กสอน ส่งผลการดาํเนินการให้

เลขาธิการสมาคมฟันดาบฯ ผลถกูนาํเสนอในการประชุมคณะกรรมการบริหารคร้ังท่ี 7 เม่ือ 10 ส.ค.52 นายก

สมาคมฟันดาบฯไดแ้ต่งตั้ง ร.อ.สุทธิพงษ ์ สนัติเทวกลุ ประธานท่ีปรึกษา เป็นประธานกรรมการคดัเลือกใน

รอบท่ีสอง 

รอบที่สอง  ร.อ.สุทธิพงษ ์ สนัติเทวกลุ แต่งตั้งคณะกรรมการคดัเลือกจาํนวน 5 ท่านดงัน้ี 

 ร.อ.สุทธิพงษ ์ สนัติเทวกลุ  ประธานกรรมการ 

 พ.อ.จกัราวธุ  โสมภีร์  กรรมการ/เลขานุการ 

 พ.อ.ชาญชยั  ยศสุนทร  กรรมการ 

 นายอานนท ์ คล่ืนสุวรรณ  กรรมการ 

 น.อ.ศนูยปื์น  โสมภีร์  กรรมการ 

 นายจาํรัส  จนัทร์แสงสี  กรรมการ 

หลกัเกณฑก์ารดาํเนินการ ใชแ้บบการเมินตามมาตรฐาน และการปฏิบติั 

แนวทางการประเมนิผลเพือ่คดัเลอืกตวัผู้ฝึกสอน 

1. ใหป้ระเมินท่าที ทศันคติ และความรู้สึกต่อสมาคมฟันดาบ ผูร่้วมงานในสมาคมฟันดาบ 

2. ใหป้ระเมินจาก บุคลิกภาพ และคุณลกัษณะความประพฤติเฉพาะตวั ประสบการณ์ชีวติท่ีสะสมมา 

ซ่ึงจะสะทอ้นถึงความนึกคิด ทศันคติ และความประพฤติเฉพาะตวัซ่ึงแกไ้ขไดย้ากมาก ท่าทางการ

แสดงออก ไดแ้ก่ การแต่งกาย ทรงผม ลกัษณะท่ีปรากฏต่อสาธารณชน ฯลฯ 

3. ใหป้ระเมินจากความรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัการฟันดาบเซเบอร์ กกและกติกาโดยละเอียด การเขา้ทาํ การ

รับตอบ และกฎระเบียบของสมาคม ฯลฯ 

4. ใหป้ระเมินจากภาษาคือ ตอ้งมีความรู้ภาษาองักฤษในขั้น การฟัง การพดู การอ่าน และการเขียน ใน

ระดบัท่ีใชก้ารไดดี้ 



5. ใหป้ระเมินจากความสามารถและประสบการณ์ในการแข่งขนัดาบเซเบอร์ และผลงานท่ีผา่นมาไม่

ว่าจะเป็นจะเป็นของตนเองหรือผูฝึ้กสอนผูอ่ื้น 

6. ใหป้ระเมินจากความสามารถในการวางแผนการฝึกซอ้มนกักีฬา การแบ่ง Workload ของนกักีฬา 

การแกเ้กมส์ การวเิคราะห์คู่ต่อสู ้การวางแผนงานในการนาํนกักีฬาเขา้สู่การแข่งขนั การใช้

วทิยาศาสตร์การกีฬาช่วยเหลือในการทาํงาน การวางแผนระยะ 1 2 3 และ 4 ปี และการวดัผลดว้ย

การแข่งขนัในรายการสาํคญัต่าง  ๆ

7. ใหป้ระเมินจากการปฏิบติัตามกฎเกณฑแ์ละวนิยัของสมาคมฟันดาบฯ 

8. ใหป้ระเมินจากการใหค้วามร่วมมือกบัสมาคมในการเป็นอาสาสมคัรต่างๆ กบัสมาคม การเคยเป็น

โคช้ใหก้บัสมาคมฟันดาบฯ มาก่อน การเปิดใจกวา้งสามารถใหก้ารสอนกบันกักีฬาทุกชมรม ไม่

เฉพาะชมรมในสงักดั 

9. ใหป้ระเมินจากความคิดริเร่ิม รับฟังความคิดเห็นจากผูร่้วมงาน 

10. ใหป้ระเมินจากการเป็นผูน้าํ และความรับผดิชอบ สามารถท่ีจะรับผดิชอบ สามารถท่ีจะรับมอบงาน

จากสมาคม และนาํพาไปสู่ความสาํเร็จ 

11. ใหป้ระเมินจากผูท่ี้มีอายท่ีุสามารถเป็นโคช้ไดน้านพอสมควร 

  

การใหค้ะแนน ควรมี 5 ระดบั 

  

A คือ ระดบัยอดเยีย่มB คือ เหนือมาตรฐานC คือ มาตรฐานD คือ ผา่นเกณฑอ์ยา่งเฉียดฉิว 

E คือ ตํ่ากวา่มาตรฐาน 

หากประเมินแลว้ได ้D สองตวั หรือได ้E หน่ึงตวัเป็นผูท่ี้ไม่ผา่นเกณฑ ์ส่วนผูผ้า่นเกณฑแ์ลว้จะตอ้งผา่นการ

ฝึกการเตรียมพร้อมก่อนเขา้รับการอบรมดว้ย 

มีผูร่้วมเขา้รับการประเมิน 2 ท่านคือ พล.ต.ชาติชาย  เกษมวงศ ์และ นางสาวนวลจนัทร์  พิมพแ์กว้  ไม่มา

รายงานตวั 1 นายคือ พ.ท.กฤต  สตารัตน ์

  

ผลการดาํเนินการ นางสาวนวลจนัทร์  พิมพแ์กว้  ไดรั้บการคดัเลือก ดว้ยคะแนน 4 ต่อ 1 ประธานไม่ไดร่้วม

พิจารณาในใบประเมิน 

 


